
‭Elezioni 2025‬

‭Proposta di Candidatura al Consiglio Direttivo 2025 – 2028‬

‭Nome: Chiara‬
‭Cognome: Formigoni‬
‭Affiliazione/Ente: socia CAeB - Cooperativa Archivistica‬
‭e Bibliotecaria‬
‭Indirizzo: via Montagnola, 15 - San Fermo della Battaglia -‬
‭Como Indirizza di posta elettronica:‬
‭chiara.formigoni.como@gmail.com‬‭Cellulare: +39 3355746012‬

‭Profilo:‬

‭Da oltre vent’anni anni nel settore delle biblioteche biomediche, con ruoli gestionali e‬
‭di coordinamento, formativi e documentali.‬
‭Da marzo 2022 nominata dal Direttore come‬‭Coordinatrice‬‭di SBBL - Sistema Bibliotecario‬
‭Biomedico Lombardo Regione Lombardia‬‭e‬‭Responsabile‬‭del Centro di Riferimento Regionale di‬
‭SBBL‬‭, per il quale dal 2007 al 2017 è stata membro‬‭del Comitato di Gestione e di Indirizzo.‬
‭Dal 2019 collabora con società scientifiche per la‬‭stesura di linee guida del Ministero della‬
‭Salute‬‭. Dal 2016 impegnata anche nel mondo delle farmaceutiche,‬‭collaborando con il servizio‬
‭di Medical Information di‬‭Janssen‬‭, azienda del gruppo‬‭Johnson & Johnson e con‬‭Italfarmaco‬
‭S.p.A. Dal 2003 al 2016 responsabile della biblioteca scientifica dell'Azienda Ospedaliera S.Anna‬
‭di Como.‬‭Direttore scientifico e docente da oltre‬‭vent’anni anni‬‭in corsi su banche dati,‬
‭information retrieval, information literacy, medical writing, PDTA, evidence, strumenti di AI nel‬
‭biomedico per ospedali, IRCCS, università, società scientifiche, ordini professionali, editori.‬
‭Relatrice a convegni, documentalista per linee guida ministeriali e non solo, consensus‬
‭conference, review sistematiche e metanalisi.‬
‭Co-autrice di pubblicazioni‬‭su riviste nazionali ed‬‭internazionali indicizzate e con‬
‭Impact-Factor.‬‭Socia EAHIL‬‭e‬‭GIDIF-RBM dal 2004, membro‬‭del Direttivo uscente‬‭.‬

‭Il mio impegno nel Direttivo GIDIF-RBM:‬



‭La‬‭formazione‬‭e l'aggiornamento nel settore biomedico‬‭sono da sempre un ambito di‬
‭impegno personale verso i colleghi e gli utenti. Nel GIDIF-RBM ho trovato sin dall'inizio‬
‭colleghi con cui confrontarmi, rimettendo sempre in‬‭discussione le competenze acquisite‬‭,‬
‭trovando nei momenti formativi offerti dall'Associazione un'occasione di‬‭crescita‬
‭professionale ed anche personale‬‭. La disponibilità‬‭per il prossimo direttivo:‬
‭- prosecuzione con il progetto‬‭GIDIF Academy‬‭proponendo‬‭due differenti tipologie di eventi‬

‭formativi: -‬‭eventi tecnici‬‭più specifici su strumenti‬‭(gestionali bibliografie e per revisioni‬
‭della letteratura) -‬‭corso professionalizzante per‬‭bibliotecari /documentalisti con 6‬
‭appuntamenti mensili‬‭, in presenza o online che consentano‬‭un inquadramento di tutte le‬
‭competenze oggi richieste nel biomedico. Creiamo un‬‭Core Curriculum‬‭nell’ambito‬
‭biomedico-farmaceutico.‬

‭- continuare il lavoro sulla‬‭visibilità dell'Associazione‬‭partendo dalle esperienze di Bibliostar e‬
‭dell’EAHIL, aumentando i momenti di confronto anche con altri "mondi", consolidando il‬
‭profilo culturale che da sempre definisce la cifra del GIDIF-RBM‬‭.‬


